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Conectando Voluntades,
Transformando Realidades

En 2024, United Way Panamá consolidó su
papel como puente entre comunidades
vulnerables, sector privado, gobierno y

sociedad civil, generando transformaciones
sostenibles en la niñez y juventud del país.



Más de 4,000 niños, adolescentes y jóvenes
beneficiados con programas basados en
evidencia (Nacer Aprendiendo, Cuidarte,

Triple P, Paso Adelante, Pasaporte para el
Éxito).

+500 voluntarios movilizados, aportando
más de 1,200 horas en proyectos de

educación, salud y ambiente.

Colaboraciones con MIDES, CAIPIs, BID y
empresas privadas, fortaleciendo la primera
infancia y la incidencia en políticas públicas.

Huertos escolares, reforestación y prácticas
de reciclaje integradas en programas

comunitarios.

Acciones alineadas con los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS) y el Pacto Global

de Naciones Unidas.
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El Informe de Sostenibilidad
2024 refleja un retorno social

tangible y duradero: 

INVERTIR EN LA NIÑEZ ES LA ESTRATEGIA MÁS ÉTICA E
INTELIGENTE PARA CONSTRUIR UN PANAMÁ MÁS

JUSTO, EQUITATIVO Y RESILIENTE.



Queridos aliados y amigos de United Way Panamá:

 Es un profundo honor presentarles nuestro Informe de Sostenibilidad 2024.
Este documento es mucho más que un recuento de actividades; es el

testimonio tangible de un compromiso colectivo inquebrantable con el
futuro de Panamá, encarnado en el bienestar y desarrollo de su niñez. Es la
expresión concreta de cómo, juntos, estamos construyendo una sociedad

más justa y equitativa.

 El 2024 nos desafió a profundizar nuestra creatividad, resiliencia y conexión
humana. La persistencia de la pobreza multidimensional, que afecta a miles

de familias, nos recordó la urgencia de nuestra labor. Pero,
simultáneamente, nos demostró que las soluciones efectivas y sostenibles
están a nuestro alcance cuando unimos capacidades, conocimiento basado
en evidencia y una voluntad férrea de actuar. United Way Panamá ha tenido

el privilegio, una vez más, de ser ese puente vital que conecta las
necesidades apremiantes de las comunidades con el poder transformador y

el deseo genuino de ayudar del sector privado, el sector público y la
sociedad civil organizada.

 Cada programa implementado, cada vida tocada, es un reflejo de la
confianza que ustedes depositan en nuestra organización. En nombre de
toda la Junta Directiva, extiendo mi más sincero agradecimiento a cada

aliado estratégico, donante generoso, voluntario apasionado y colaborador
dedicado. Este informe está lleno de historias de impacto, de resiliencia y de

esperanza; historias que nos inspiran y nos impulsan a redoblar nuestros
esfuerzos. Unidos, seguiremos haciendo del desarrollo sostenible una causa

común y una realidad palpable.
Con profunda gratitud,

Gilberto Arosemena
Presidente Junta Directiva de United Way Panamá



A lo largo del 2024, y reafirmando una convicción forjada durante
nuestros 15 años de trayectoria, hemos constatado una vez más que no
existe transformación social significativa sin un profundo compromiso

humano. Cada proyecto ejecutado con éxito, cada jornada de
voluntariado que movilizó corazones y manos, y cada niño o niña que
hoy accede a mejores condiciones para su desarrollo integral, son el

fruto de un modelo de gestión que cree firmemente en el poder de la
evidencia científica, la fuerza de las alianzas estratégicas y la sabiduría

inherente de la propia comunidad.

Desde programas fundacionales como CUIDARTE y Nacer Aprendiendo,
que sientan las bases en la primera infancia, pasando por Triple P, que

empodera a las familias con herramientas de crianza positiva, hasta
iniciativas cruciales como Paso Adelante y Relaciones Saludables, que

fortalecen habilidades para la vida en adolescentes, hemos actuado con
un enfoque preciso en los determinantes clave del Índice de Pobreza

Multidimensional Infantil (IPM-NNA). Comprendemos que las soluciones
no radican en intervenciones aisladas, sino en la construcción de una
red coherente y sostenida de apoyos que empoderen a las familias,

fortalezcan las capacidades de los cuidadores y generen un ecosistema
propicio para que cada niño y niña pueda prosperar.

En las páginas que siguen, encontrarán resultados cuantificables, metas
alcanzadas e indicadores de impacto. Pero, sobre todo, esperamos
transmitir la convicción que nos anima. Estamos profundamente

convencidos de que invertir en la niñez no es simplemente una opción
filantrópica; es la decisión estratégica más inteligente y ética que puede

tomar un país que aspira a desarrollarse con justicia social, equidad y
sostenibilidad a largo plazo.

Gracias por creer en nuestro trabajo, por ser parte de esta misión y por
caminar junto a nosotros.

 
 

Rina Rodríguez
Directora Ejecutiva United Way Panamá



Visión:
 United Way Panamá visualiza un futuro donde cada panameño y

panameña prospera, disfrutando de acceso equitativo a
educación de calidad desde la cuna, alcanzando estabilidad
financiera sostenible y viviendo una vida plena y saludable.

Logramos esto al impulsar decididamente el desarrollo en la
primera infancia, empoderar a la niñez y la juventud con

herramientas para la vida, y fomentar el potencial humano latente
en las comunidades más vulnerables, todo ello manteniendo un

compromiso transversal con el bienestar ambiental como pilar del
desarrollo humano.

Misión:
 Nuestra misión es movilizar recursos y forjar alianzas

estratégicas multisectoriales para crear oportunidades tangibles y
medibles que aseguren educación de calidad, estabilidad

financiera y una vida saludable para todos en Panamá. Nos
enfocamos con precisión en impulsar el desarrollo integral desde
la primera infancia, empoderar a la niñez y la juventud a través de
habilidades socioemocionales, y fortalecer el potencial inherente
de las poblaciones más vulnerables mediante programas basados

en evidencia, siempre actuando con un compromiso firme e
integrado con la sostenibilidad ambiental.



Objetivos Estratégicos

Educación de calidad:
programas desde la primera
infancia hasta la juventud.

Parentalidad positiva:
fortalecer habilidades de

crianza y entornos familiares
seguros.

Estabilidad financiera:
formación integral y

oportunidades de
emprendimiento.

Fortalecimiento comunitario:
programas basados en evidencia para

superar barreras sociales.

Sostenibilidad ambiental:
prácticas responsables integradas

en todas las acciones.

Cada objetivo responde a la necesidad de construir un país más equitativo y resiliente.





El Desafío en Panamá
El 38.6% de niños y adolescentes vive en pobreza

multidimensional, enfrentando privaciones en
salud, educación, vivienda y nutrición.

En territorios como Ngäbe Buglé, Panamá Oeste
y San Miguelito, la cifra supera el 70%.

United Way Panamá responde a esta realidad con
programas que atacan las causas estructurales de

la pobreza infantil, generando oportunidades
desde la primera infancia y fortaleciendo el tejido

social.



La estrategia se basa en tres pilares:

1. Programas basados en evidencia: modelos internacionales adaptados al contexto
panameño.

2. Articulación multisectorial: colaboración activa entre gobierno, empresas y sociedad
civil.

3. Enfoque territorial: priorización de zonas con mayor vulnerabilidad.

Además, se alinea con los ODS y el Pacto Global ONU, garantizando que cada acción
contribuya a metas globales de desarrollo sostenible.

Estrategia de Sostenibilidad





Impacto 2024: Programas Clave

Cada programa responde a una etapa crítica del desarrollo humano, sembrando resiliencia y oportunidades.

Nacer Aprendiendo: 
1,176 niños beneficiados, avances

en vocabulario y
socioemocionales.

Cuidarte: 
300 niños atendidos, promotores

comunitarios capacitados.

Triple P: 
900 padres y cuidadores
fortalecidos en crianza .

Paso Adelante & Relaciones Saludables:
1,370 adolescentes con mejores

habilidades de convivencia.

Pasaporte para el Éxito: 400
jóvenes preparados para

empleabilidad y liderazgo.





 Voluntariado Corporativo 
Más de 500 voluntarios dedicaron 1,200 horas en proyectos de alto impacto:

El voluntariado corporativo no solo transforma comunidades, también fortalece la cultura organizacional y el
compromiso social de las empresas aliadas.

Pintura y
restauración de

aulas.

Creación de huertos
escolares orgánicos.

Jornadas de
reforestación y

reciclaje.

Ferias de salud
preventiva y talleres

de higiene





MIDES y CAIPIs: fortalecimiento de programas de
primera infancia.

BID: validación del modelo Cuidarte.

Empresas privadas y gobiernos locales: expansión
territorial y sostenibilidad.

Coalición Aliados por la Niñez: incidencia política y
compromiso nacional.

Estas redes permiten escalar soluciones probadas y
garantizar que los impactos perduren en el tiempo.

Alianzas Estratégicas





Para 2025 y más allá, United Way Panamá proyecta:

• Consolidar programas basados en evidencia.

• Ampliar cobertura territorial en zonas vulnerables.

• Fortalecer la plataforma de voluntariado corporativo.

• Incidir en políticas públicas que prioricen la niñez.

El futuro se construye con alianzas sólidas, datos confiables y la convicción de
que invertir en la infancia es la mejor estrategia para el desarrollo del país.

Mirando al Futuro




